TEMARIO CAPACITACION LABORAL SAN MARTIN 06 - 2010

Temas de Actualidad

e DECRETO (Poder Ejecutivo) 2166/2009BO: 06/01/2010 Ley 26476. Beneficio de
reduccion de contribuciones. Prérroga

e RESOLUCION (Adm. Nac. Seguridad Social) 496/2009BO: 08/01/2010 (SUAF).
Incorporacion de empresas que se encuentren en el Sistema del Fondo
Compensador

e ResSRT 37/2010 - BO 20/01/2010- Examenes médicos

e DECRETO 1694 /2009 BO 06/11/2009. Riesgos del trabajo. Prestaciones
dinerarias. Incremento. Topes indemnizatorios. Eliminacion. Vigencia-Ejemplo
Calculo ILT

e Empleados de Comercio- Res Ministerio de Trabajo 143/2010 Nuevo Acuerdo de -
Ejemplos

e Contrato de Trabajo: Modificacion de articulo 12 de la Ley de Contrato de
Trabajo. BO 29/12/2009 - Ley 26574)

e Res MT 825/2010 — Reglamentacion del Régimen de Pasantias Educativas

e Res ANSeS 130/2010 : Nuevos topes previsionales

e RESOLUCION (Superintendencia Riesgos del Trabajo) 1735/2009V - BO:
31/12/2009 Aseguradoras de riesgos del trabajo. Renovacion del contrato tipo de
afiliacion (CTA).

e RG 2759y 2812/2010 SICOSS version 33 bajo SIAP y en Su Declaracion On Line

e RG 2811/2010 Creacion del Registro Tributario

e CCT 76/1975 Obreros de la Construccion — Asignacion no Remunerativa 2009

Principales Aspectos De Las Modalidades De Contratacion Vigentes

Distintas modalidades de contratacion de la Ley de Contrato de Trabajo.

idem de la Ley de Trabajo Agrario.

Regimenes de Contratacion no Laboral.

Contratos de Trabajo de Personal Domestico.

Regimenes de Promocidn del Empleo vigentes: Ley 25250, Ley 25877 (extinguida) y Ley
26476.

» Otras modalidades de contratacion no laboral.
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Legajo del Trabajador y Documentacion Laboral

Legajo, normas a cumplir
Recibo de haberes,

Libro de Sueldos y Jornales,
Planilla horaria,

Planilla Horaria para Mujeres,
Registro de Control Horario.
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