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1 Miembros Conectados en Videoconferencia: 

 Coordinador de la Mesa Directiva Dr. Carlos E. Corrales  
Coord. Técnico - Dr. Sergio F. Aude 
Coord. Técnico - Dr. Norberto Germán Lovero  
CPCE Catamarca - Dr. Marcos David Kon 
CPCE Catamarca - Lic. GP Manuel Gustavo Moya 
CPCE CABA - Dra. Silvia M. Alzola 
CPCE Chaco - Dra. Marisa Pérez Dudiuk 
CPCE Córdoba - Dr. Luis Bratti 
CPCE Corrientes - Cr. José Lencina Malgor 
CPCE Entre Ríos - Dr. Hernán Lionel Demartini 
CPCE Formosa - Dra. Mariel Acosta  
CPCE Formosa - Dr. Rubén Armoa 
CPCE Jujuy - Dra. Laura Susana Lamas 
CPCE Jujuy - CPN Luis Alberto Toconás 
CPCE La Pampa - Ricardo Vizcaíno 
CPCE Mendoza - Cra. Claudia Iannizzotto 
CPCE Mendoza - Cra. Pamela Jodré 
CPCE Misiones - Dr. Juan Carlos Méndez 
CPCE Neuquén - Cra. María Florencia Azcárate 
CPCE Neuquén - Cr. Mauro Di Lucente 
CPCE Río Negro - Dra. Angela Quintero 
CPCE Salta - Cr. Guillermo Enrique Alanis 
CPCE Salta - Cra. Catalina Elsa Ponna 
CPCE Salta - Cra. Myrtha Gladys Mera De Andriano 
CPCE Salta - Dra. Luciana Pedano 
CPCE San Juan - CPCE San Juan - Dra. Carina Luna 
CPCE Santa Fe CI - Dr. Santiago Rico 
CPCE Santa Fe CII - Dra. Alejandra Fernández 
CPCE Santa Fe CII - Dr. Matías Fernández 
CPCE Santiago del Estero - Federico Von Zeilau 
CPCE Tierra del Fuego - Rio Grande - Dr. José Luis Sirena 
CPCE Tierra del Fuego - Ushuaia - Cra. María Elizabeth Ojeda Ruiz 
CPCE Tucumán - Cr. Miguel Sebastián Aragón  
CPCE Tucumán - Dra. Olga Julia Saravia 
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ORDEN DEL DÍA 
 

 
2.1 

 
2.2 

 
- Lectura y consideración del Acta de la reunión anterior.  
 
- Resumen del período 2023 y comentarios sobre funcionamiento de la 
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2.3 
 

2.4 

2.5 

 
2.6 

 
 

2.7 
 

2.8 
 
 
 

2.9 
 
 
 
 
 
 

2.10 
 

2.11 
 
 

2.12 
 

2.13 
 

2.14 

comisión, al Dr. Corrales (coordinador por mesa directiva). 
 
-  Calendario (alternativo) y cronograma de reuniones de 2024. 
 
-  Tratamiento de temas propuestos por distintas comisiones laborales: 
 
- Análisis de contribuciones a la Seguridad Social (Art. 19, ley 27.541). 
Cómputo como pago a cuenta del IVA. Situaciones puntuales de aplicación. 
 
- Autónomos: propuesta de reformulación del régimen. Se adjunta. 
  
- Estado de situación de la implementación de la rúbrica del Libro de Sueldos 
digital en las distintas provincias. Avances y actualización del relevamiento 
realizado por la Comisión al respecto. 
 
- Certificados de trabajo: 

i. Puesta a disposición del trabajador a través del sitio web de AFIP para 
su descarga con clave fiscal, evitando multas (Art. 80, LCT) por falta de 
presentación o puesta a disposición. 

ii. Personal de casas particulares: posibilidad de emitir certificados a 
través de la página web de AFIP mediante el servicio actualmente 
vigente. 

- Retenciones de la Seguridad Social: posibilidad de que se carguen 
automáticamente en libro sueldos digital. 
- Contribuciones de la seguridad social: Necesidad de actualización de 
detracciones computables. Propuesta de actualización en función del monto 
original y su relación con la RIPTE. 
- Informe del Coordinador: Aude Sergio Fabian 
 
- Varios  
 
- Propuesta de fecha para próxima reunión y eventual cronograma de 

reuniones para el período 2024. 

3 
CONSIDERACIÓN Y PROPUESTAS A MESA DIRECTIVA / JTA GOBIERNO SOBRE 
TEMAS TRATADOS 

 
3.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.2 

 
Lectura y consideración del Acta de la reunión anterior 
 
Siendo las 15 horas, toma la palabra el Coordinador Técnico, Dr. Sergio F. Aude, 

a fin de someter a lectura y consideración de los presentes la aprobación del 

acta anterior a la presente. 

Se da lectura al acta previamente enviada y se decide por unanimidad aprobar 

el acta anterior que forma parte del envío realizado previo a la reunión y fue 

adjuntado en la convocatoria. 

Resumen del período 2023 y comentarios sobre funcionamiento de la 
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3.3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

3.4 
 
 
 
 

comisión al Dr. Corrales (coordinador por mesa directiva). 
 
Brevemente el Dr. Sergio Aude expone la metodología de funcionamiento de la 

Comisión, modalidades de la misma y temas que se vienen tratando, a fin de 

que el Dr. Corrales tome conocimiento y se haga un repaso de los temas 

pendientes. 

Acto seguido pasa a tomar la palabra el Dr. Carlos E. Corrales, en su función de 

Coordinador de la Mesa Directiva, quien se presenta haciendo referencia a sus 

funciones como nexo entre la Comisión Laboral y de la Seguridad Social y la 

Mesa Directiva a la que representa. 

Se hace mención de su rol y la transición respecto al Dr. Sergio Almirón, quien lo 

precediera en el cargo, tomando a cargo la continuidad de la conducción de la 

Comisión y exponiendo las expectativas depositadas en la misma para el año 

venidero. 

Calendario (alternativo) y cronograma de reuniones de 2024 

Toma la palabra el Dr. Sergio Aude, para establecer las fechas y horarios de las 

reuniones para el período 2024. 

Acordado el horario de las 15 horas como inicio de las reuniones de Comisión, 

se debaten brevemente las fechas, teniendo en consideración feriados y días no 

laborables definidos para el año 2024. 

Se determina que las mismas serán realizadas en forma virtual, excepto que en 

algún caso se disponga la actividad en forma presencial, situación que será 

evaluada y acordada con suficiente anticipación. 

Se acuerda, en consecuencia, el siguiente cronograma de reuniones para el año 

2024, a revisar eventualmente y sujeto a cambios atados a fechas de la propia 

Federación. 

- Martes 12 de marzo (12/03/24) – Virtual 

- Martes 14 de mayo (14/05/24) – Virtual 

- Martes 13 de agosto (13/08/24) – Virtual 

- Martes 15 de octubre (15/10/24) - Virtual 

Tratamiento de temas propuestos por distintas comisiones laborales  

Luego de acordado el cronograma, se pasan a tratar los temas propuestos por 
las distintas comisiones laborales provinciales definidos en el orden del día. 
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3.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Análisis de contribuciones a la Seguridad Social (Art. 19, ley 27.541). Cómputo 

como pago a cuenta del IVA. Situaciones puntuales de aplicación. 

Se solicita a la Dra. Lilian Mariel Acosta, del CPCE Formosa que aclare el punto 

para debatir en detalle la consideración particular que quiere hacerse sobre el 

asunto. 

Al respecto la Dra. Acosta hace referencia específicamente a la posibilidad de 

computar, como crédito fiscal en el IVA, el porcentaje determinado por el ex 

Decreto 814/01 (hoy receptado en la ley 27.541, artículo 19) como pago a 

cuenta del Impuesto al Valor Agregado en los casos en los que no se computó 

oportunamente, o las cargas sociales del período inmediato anterior no se 

encontraban pagas al vencimiento de la declaración jurada determinativa de la 

posición de IVA del mismo período devengado, condición para el cómputo de 

dicho beneficio. 

Al respecto, se hace referencia a la consulta frecuente de AFIP ID 646417, en la 

que se plantea el caso de una empresa que nunca consideró como crédito fiscal 

en el IVA el cómputo de las contribuciones patronales, y si en ese caso puede 

computarse en la próxima declaración jurada del impuesto. 

El fisco contesta esta consulta diciendo, textualmente que “el mencionado 

cómputo es improcedente ya que los porcentajes que corresponden sobre las 

remuneraciones relativas al mes de devengamiento de las respectivas 

contribuciones patronales, se deben imputar como crédito fiscal del impuesto al 

valor agregado del mismo período mensual devengado, en la medida en que 

fueran ingresadas hasta la fecha de vencimiento fijada para la presentación de 

la declaración jurada del mencionado impuesto.” 

Planteada esta consideración en la Comisión, se llega a la conclusión, luego de 

un breve intercambio de conceptos en los que participan la Dra. Acosta, la Dra. 

Marina Parera y el Dr. Norberto Lovero, entre otros integrante de la Comisión, 

de que existen dos posiciones para efectuar dicho cómputo, entendiendo que la 

respuesta de la AFIP no es vinculante y no resulta ajustada a las alternativas que 

disponen las normas al efecto. 

Una solución consiste en rectificar las declaraciones juradas respectivas, 

computando en cara período fiscal el crédito procedente de tales 

contribuciones. 

La otra postura que se plantea es no rectificar, y computar directamente el 

crédito fiscal en el período en el que las cagas sociales se encuentren pagas, 

siempre que los períodos por los cuales pretenda realizarse el cómputo se 

encuentren dentro de los plazos de prescripción determinado para las 
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3.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

obligaciones de la seguridad social (10 años). 

Autónomos: propuesta de reformulación del régimen. 

Se da tratamiento al proyecto de reformulación del régimen de autónomos ya 

tratado en reuniones anteriores. 

Se repasa el trabajo aportado por las Dras. Marina Parera y Silvia M. Alzola, para 

buscar un documento definitivo que pueda ser canalizado a través de la FACPCE 

a fin de que llegue a consideración de las autoridades en la materia o como 

antecedente y aporte a una reforma del régimen. 

El Dr. José Luis Sirena aporta sus consideraciones al respecto y un trabajo de su 

autoría para complementar el análisis y avanzar hacia un trabajo conjunto en 

las próximas reuniones tendientes a su formalización. 

El objetivo es elevar un documento definitivo para ser presentado a través de la 

FACPCE a las autoridades nacionales en la materia como aporte de la Comisión. 

Estado de situación de la implementación de la rúbrica del Libro de Sueldos 

digital en las distintas provincias. Avances y actualización del relevamiento 

realizado por la Comisión al respecto. 

Como se decidió en la reunión anterior, se avanzó en la conformación de un 

relevamiento de las distintas jurisdicciones que se irá completando a lo largo de 

las sucesivas reuniones, y a la fecha está así compuesto: 

Jurisdicción Adherido Cobra Tasa 

Buenos Aires SI SI 

CABA NO SI 

Catamarca 
  

Chaco 
  

Chubut NO NO 

Córdoba NO NO 

Corrientes NO NO 

Entre Ríos 
  

Formosa NO NO 

Jujuy NO SI 

La Pampa SI SI 

La Rioja 
  

Mendoza NO SI 

Misiones NO SI 

Neuquén NO SI 

Río Negro NO SI 
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3.8 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

3.9 

 

Salta 
  

San Juan 
  

San Luis 
  

Santa Cruz 
  

Santa Fé SI NO 

Santiago del 
Estero   

Tierra del Fuego 
  

Tucumán NO NO 

 
El objetivo en este punto es continuar completando el cuadro de situación 

respecto al LSD, a fin de definir estrategias conjuntas para unificar y simplificar 

el tratamiento de las distintas jurisdicciones. 

No obstante, se seguirá insistiendo con la desarticulación de la confección del 

LSD atada a la determinación de las cargas sociales, y la doble tarea que ello 

implica en cuanto a su falta de consideración para la mayoría de las 

jurisdicciones a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 52 de 

la LCT en relación con la rúbrica de la documentación laboral en el ámbito local. 

Certificados de trabajo: 
i. Puesta a disposición del trabajador a través del sitio web de AFIP para 

su descarga con clave fiscal, evitando multas (Art. 80, LCT) por 
falta de presentación o puesta a disposición. 

 
Se plantea la necesidad de avanzar en un sistema electrónico de puesta a 

disposición de los certificados laborales. 

Se propone la posibilidad de elevar una propuesta a las autoridades de AFIP 

para lograr un procedimiento que evite las gravosas multas derivadas del 

incumplimiento de una normativa anacrónica y que carece de sentido práctico 

en la actualidad. 

ii. Personal de casas particulares: posibilidad de emitir certificados a 
través de la página web de AFIP mediante el servicio actualmente 
vigente. 

 
Este punto ha sido solicitado en reuniones con el fisco, por lo que se plantea la 

consideración del mismo en un eventual espacio de diálogo a realizarse, donde 

podrán llevarse, además de este tema, otros puntos que vienen tratándose 

activamente en la Comisión. 

Retenciones de la Seguridad Social: posibilidad de que se carguen 

automáticamente en libro sueldos digital. 
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3.10 

 

 

 

3.11 

Este tema fue tratado en espacios de diálogo anteriores con AFIP y la respuesta 

fue negativa. Se plantea la posibilidad de insistir con este punto en el próximo 

espacio del que participe FACPCE. 

Contribuciones de la seguridad social: Necesidad de actualización de 

detracciones computables. Propuesta de actualización en función del monto 

original y su relación con la RIPTE. 

Se definió por unanimidad que este punto también se llevará al seno de una 

eventual espacio de diálogo a confirmarse a partir de 2024.  

Cierre 

Habiéndose dado cumplimiento en el curso de la reunión al tratamiento de los 

puntos del Orden de Día, de los que se hizo una breve reseña en la presente 

Acta, y no habiendo más temas para tratar, siendo las 16:00 hs. se despidió a los 

colegas que se comunicaron por la modalidad de videoconferencia y se dio por 

finalizada la reunión de Comisión. 

4 PRÓXIMA REUNIÓN 

4.1 Martes 12 de marzo (12/03/24) en forma virtual, de 15 a 17 horas. 

 

 


