
FERNANDO ACEIRO:  

Ingeniero Industrial. Master en Dirección de Empresas. Counselor especializado en 

Desarrollo Personal. Leading Organizational Change, Wharton School – Pennsylvania 

– Estudios de Coaching Ontológico 25 años de tayectoria en empresas de primer nivel 

de los cuales 15 son en posiciones de alta dirección, participando en directorios y 

comités ejecutivos. Consultor de empresas en estrategia, desarrollo y transformación 

organizacional, con foco en la transferencia generacional de empresas familiares y el 

acuerdo de propietarios y futuros propietarios. Participación y asesoramiento a Consejos 

de Administración y Directorios. Acompañamiento a Equipos Directivos para que 

alcancen los objetivos del negocio y el desarrollo profesional de sus miembros. Coach 

de ejecutivos para potenciar su rol y favorecer su despliegue personal, ampliando sus 

posibilidades de acción. Disertante en el ámbito empresarial, social y académico. 

Asociado a IADEF. Gerente de Trama Asesores de Familias Empresarias.  

 


